
 

 

 

VEDOUCÍ LÉKAŘ PORODNICE 

 

Naše porodnice je součástí Havířovského centra péče o matku a dítě, které je lídrem v inovacích a 

proklientském přístupu. Během posledních tří let se toto centrum stalo jedním z nejoblíbenějších 

porodních center v ČR. 

Podporujeme přirozené porody. Klademe důraz na profesionální a zároveň lidský a individuální přístup. 

Naším cílem je poskytování kvalitní odborné péče v souladu s poznatky moderní medicíny. 

Na přelomu roku 2022/2023 jsme zahájili komplexní přestavbu porodnice, kdy cílem nemocnice je 

integrace rodinných apartmánů.  

Jsme jedna z nejoblíbenějších porodnic v ČR. Aktivně podporujeme bonding i při císařském řezu. 
Provádíme prvotrimestrální screening vrozených vývojových vad plodu, ultrazvukové vyšetření ve 20. 
týdnu těhotenství. Klademe důraz na přirozený průběh gravidity.   Klademe důraz na omezení 
zbytečných zásahů a vyšetřování a na krátké čekací doby u gyn.-chir. výkonů. Máme přímou návaznost 
na laboratoře, tzn. nejrychlejší vyšetření a výsledky do 60 minut u gyn.-chir. pacientek. 

Vedoucí lékař bude úzce spolupracovat s primářem gynekologicko-porodnického oddělení i s dalšími 
kolegy jak lékaři, tak i nelékaři. 

Požadujeme: 

• VŠ vzdělání lékařského směru dle Zákona 95/2006 sb., specializovaná způsobilost v oboru 

gynekologie a porodnictví 

• Licenci vedoucího lékaře - výhodou 

• Zdravotní způsobilost k výkonu povolání 

• Organizační a komunikační schopnosti, vstřícné chování a vystupování, pracovitost, 

spolehlivost, odpovědnost. 

Nabízíme: 

• možnost práce na zkrácený úvazek  

• možnost realizovat se v naší ambulanci 

• možnost mít vedle nemocniční praxe svou vlastní soukromou ambulanci  

• možnost edukace velmi perspektivního mladého kolektivu, který má vysoký potenciál převzít 
štafetu…  

• široké spektrum operací, které zde provádíme plus pestrost výkonů  

• práce v akreditované nemocnici na akreditovaných pracovištích odpovídajícím požadavkům 

vzdělávacích programů v příslušných oborech s kompetentními školiteli 

• účast na vzdělávacích akcích v rámci celoživotního vzdělávání 

• zvyšování a prohlubování kvalifikace v oboru 

• možnost účasti na klinických studiích 

• dovolenou o výměře 5 týdnů + 2 sick days. 



 

 

• příspěvek na závodní stravování – skvělé obědy za necelých 40 Kč 

• příspěvek na penzijní spoření 

• dary při pracovních, životních výročích a za bezplatné dárcovství krve. 

• dětskou skupinu v areálu nemocnice pro děti od 1 roku s časy hlídání od 6-18h 

• v případě hospitalizace pobyt zdarma na nadstandardním pokoji 

• zdravotní benefity – novinka pro rok 2024. 

• nové bezplatné parkování u nemocnice od dubna 2024. 

 

Těšíme se, že se stanete členem našeho týmu. 

 

Kontakt: 

 

Mgr. Lucie Balcarová, MBA HR manažer, email: lucie.balcarova@nemhav.cz, telefon: 
724 334 233 
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